Spracovanie a ochrana osobnych udajov

Z dovodu spoluprace s Vasou spolo¢nostou a osobami konajlicimi v jej mene, resp.
spoluprace priamo s Vami ako fyzickou osobou nepodnikatelom, spracuvame
poskytnuté osobné Udaje fyzickych oséb. Ing. Marcel Fazik ako fyzicka osoba
opravnena na podnikanie pri spracuvani osobnych u(dajov postupuje podla
ustanoveni nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila
2016 o ochrane fyzickych oséb pri spracuvani osobnych tdajov a o volnom pohybe
takychto Udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o
ochrane udajov) (d'alej len ,Nariadenie®) a podla ustanoveni zakona ¢. 18/2018 Z.z. o
ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len
,Zakon®).

V zaujme splnenia zakonnych povinnosti Vam poskytujeme nasledovné informéacie:

1. Totoznost a kontaktné Gidaje prevadzkovaterla:
Ing. Marcel Fazik, Estonska 14996/53, 821 07 Bratislava
ICO: 51312484

DIC: 1123413027

email: marcel.fazik@bozpopp.sk

tel.: +421 902 426 545

www.bozpopp.sk

2. Ugely spracuvania, na ktoré su osobné udaje uréené, ako aj pravny zaklad
spracuvania:

2.1 Ugel spracuvania:
* plnenie zmluvnych €innosti,
* vykonanie ¢innosti na zaklade prijatej objednavky alebo na zéaklade
poskytnutia suhlasu.

2.2 Pravny zaklad:

* Zakon €. 124/2006 Z.z. Zakon o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci a o
zmene a doplneni niektorych zakonov

* Zakon ¢&. 125/2006 Z.z Zakon o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zakona
C. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a
doplneni niektorych zakonov

* Vyhlaska €. 356/2007 Z.z. VyhlaSka Ministerstva prace, socialnych veci a
rodiny Slovenskej republiky, ktorou sa ustanovuju podrobnosti o poziadavkach
a rozsahu vychovnej a vzdelavacej €innosti, o projekte vychovy a vzdelavania,
vedeni predpisanej dokumentacie a overovani vedomosti U€astnikov
vychovnej a vzdelavacej Cinnosti

* Vyhladka &. 500/2006 Z.z VYHLASKA Ministerstva prace, socialnych veci a
rodiny Slovenskej republiky z 18. augusta 2006,ktorou sa ustanovuje vzor
zadznamu o registrovanom pracovnom uraze

* Zakon €. 314/2001 Z.z. Z&kon o ochrane pred poziarmi

* Vyhlaska €. 121/2002 Z.z. VyhlaSka Ministerstva vnutra Slovenskej republiky o
poziarnej prevencii



* Vyhlaska €. 478/2008 z.z Vyhlaska Ministerstva vnutra Slovenskej republiky o
vlastnostiach, konkrétnych podmienkach prevadzkovania a zabezpecenia
pravidelnej kontroly poziarneho uzaveru

* zakon NR SR ¢&. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného

zdravotnictva a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Zakon €. 431/2002 Z.z., Zakon o uctovnictve

Zakon €. 222/2004 Z.z. Zakon o dani z pridanej hodnoty

Zakon €. 595/2003 Z.z. Zakon o dani z prijmov

Zakon €. 283/2002 .Z.z. Zakon o cestovnych nahradach

Zakon €. 540/2001 Z.z. Zakon o Statnej Statistike

Zakon €. 343/2015 Z.z. Zakon o verejnom obstaravani

zakona €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov,

zakon €. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni v zneni neskorSich

predpisov

* zakon €. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dbchodkovom sporeni a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢&. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni 0 zmene a doplneni zakona €.
95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢. 1/1992 Zb. o mzde, odmene za pracovnl pohotovost a o priemernom
zarobku

* Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace

* Z&akon €. 351/2011 Z.z. o elektronickych komunikaciach v zneni neskorSich
predpisov

* Zakon €. 22/2004 Z.z. o elektronickom obchode a o zmene a doplneni zakona

€. 128/2002 Z. z. o $tatnej kontrole vnatorného trhu vo veciach ochrany

spotrebitela a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona C.

284/2002 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov

zakon €. 395/2002 Z.z. o archivoch a registraturach

Dohoda ADR

Poriadok RID

¢l. 6 pism. f) GDPR existencia opravneného zaujmu prevadzkovatela

3. Spracuvané osobné udaje
na zaklade vyssSie uvedeného spracuvame nasledujuce osobné Udaje:

* meno, priezvisko, titul, datum narodenia, rodné Cislo adresa trvalého bydliska,
emailova adresa, telefébn, podpis, posudok o zdravotnej spdsobilosti,
fotografia, rodinny stav, Statne obcianstvo, narodnost, pocet nezaopatrenych
deti, pracovné zaradenie, nazov zamestnavatela, a pod.

Spracovavame osobné udaje, ktoré nam zverite sami a to z nasledujucich dévodov
(pre naplnenie tychto ucelov):
* Poskytovanie sluzieb,
* Marketing - zasielanie ponuk - Vase osobné udaje (e-mail a meno), vyuzivame
za ucCelom priameho marketingu - zasielanie emailov o novinkach a
prebiehajacich akciach. Ak ste naSim klientom, robime tak na zaklade
existencie zmluvného vztahu medzi nami, resp. na zaklade opravneného
zaujmu, ked'ze predpokladame, Ze vas nase sluzby zaujimaju.

4. Prijemcovia alebo kategoérie prijemcov osobnych udajov



* subjekty v pripadoch, kedy nam poskytnutie VaSich udajov ukladaju pravne
predpisy, alebo ak je to nutné na ochranu opravnenych zaujmov (napr. sudom,
Policii SR a pod.).

5. Prenos osobnych udajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii
* nerealizuje sa

6. Doba uchovavania osobnych udajov
* Zavisi od uréeného UucCelu spracuvania a od nutnosti archivacie podla
schvaleného registratirneho planu, ktory takisto vychadza z uréeného ucelu a
pravneho zékladu spracuvania osobnych udajov.

7. Existencia prav uplatnovanych voci prevadzkovatelovi
Ako dotknuta osoba mate prava, ktoré mozete podla svojho uvazenia uplatriovat vodi
nam. lde o nasledujuce prava:
* Pravo na pristup — mbzete poziadat o pristup k osobnym Gdajom, ktoré o Vas
spracovavame. Poskytneme aj képiu spracovavanych osobnych udajov.
* Pravo na opravu — mobzete poziadat o opravu nepresnych alebo
nekompletnych osobnych udajov, ktoré o Vas spracovavame.
* Pravo na vymaz - mdzete poziadat, aby sme vymazali VaSe osobné Udaje, ak
ddéjde k niektorej z nasledujucich situacii:

O

(@)

osobné udaje uz nie su potrebné na ucely, na ktoré boli zhromazdené
alebo inak spracované;

odvolali ste suhlas, na ktorého zaklade boli Vase osobné udaje
spracované, a neexistuje Ziaden daldi pravny dévod na ich
spracovanie;

vzniesli ste namietku proti tomu byt predmetom rozhodovania
zalozeného na automatizovanom spracovani Vasich osobnych udajov a
neexistuju ziadne prevazujuce opravnené dbévody na takéto ich
spracovanie alebo ste vzniesli namietky proti spracovaniu VasSich
osobnych udajov na ucely priameho marketingu;

Vase osobné Udaje boli spracované protipravne;

Vase osobné Udaje musia byt vymazané k spineniu pravnej povinnosti
stanovenej v prave Unie alebo &lenského $tatu, ktord sa na nas
vztahuije;

VaSe osobné Udaje boli zhromazdené v suvislosti s ponukou sluzieb
informacnej spolo¢nosti.

* Pravo na obmedzenie spracovania - mdzete poziadat, aby sme obmedzili
spracovanie VasSich osobnych udajov, ak ddjde k niektorej z nasledujucich
situdcii:

O

O

popreli ste presnost osobnych Gdajov, a to na dobu potrebnd k tomu,
aby sme mohli presnost osobnych tdajov overit’;
spracovanie VaSich osobnych udajov je protipravne, ale odmietate
vymaz tychto udajov a namiesto toho Ziadate o obmedzenie ich
pouzitia;

uz nepotrebujeme osobné udaje na ucely spracovania, ale Vy ich
pozadujete na ur€enie, vykon alebo obhajobu pravnych narokov;
vzniesli ste namietku proti spracovaniu VasSich osobnych udajov podla
¢l. 21 ods. 1 Nariadenia, dokial' nebude overené, ¢i naSe opravnené
dévody prevazuju nad Vasimi opravnenymi dévodmi.



* Pravo na prenositelnost Udajov — v pripadoch predpokladanych Nariadenim
mate pravo ziskat osobné Udaje, ktoré sa Vas tykaju, a ktoré ste nam poskytli,
v Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatelnom formate s tym, ze
tymto pravom nesmu byt nepriaznivo dotknuté prava a slobody inych os6b.

* Pravo na odvolanie suhlasu — ak je spracovanie VaSich osobnych udajov
zaloZzené na suhlase, mate pravo Vas suhlas so spracovanim osobnych
Udajov na ucel, na ktory ste dali stihlas, kedykolvek odvolat'.

* Pravo vzniest namietku — mozZete kedykolvek vzniest namietku proti
spracovaniu VaSich osobnych (dajov na ucely priameho marketingu
vykonavaného na zaklade nasho opravneného zaujmu.

* Pravo podat staznost — mate pravo podat staznost dozornému organu,
ktorym je Urad na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky.

8. Povinnost alebo moznost poskytnit osobné udaje
* Ak sa rozhodnete s nami spolupracovat, komunikovat alebo navstivite
webové sidlo, je potrebné aby ste poskytli osobné udaje v nevyhnutnom
rozsahu. V opacnom pripade nebude mozné realizovat s Vami komunikaciu,
poskytovat Vam tovar a sluzby.

9. Existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania
* Pri spracuvani osobnych udajov pre vysSie stanovené ucely nevykonavame
automatizované rozhodovanie ani profilovanie.

10. Prehlasenie
* Prehlasujeme, Ze ako prevadzkovatel' vasich osobnych Gdajov spifiam vsetky
zdkonné povinnosti vyZzadované platnou legislativou, najma Zakonom
o ochrane osobnych udajov a GDPR, a teda Ze:

o budeme spracovavat vase osobné Udaje len na zaklade platného
pravneho dévodu, a to predovSetkym opravneného zaujmu, zmluvného
vztahu, alebo udeleného suhlasu,

o si tymto pInime podla ¢lanku 13 GDPR informaénl povinnost este pred
zaCatim spracovania osobnych udajov,

o umoznime vam a budeme vas podporovat v uplatriovani a plneni
vasich prav podl'a Zakona o ochrane osobnych udajov a GDPR

11. Zabezpecenie a ochrana osobnych udajov

Chranime osobné udaje v maximalnej moznej miere. Chranime ich ako keby boli
nasSe vilastné. Prijali sme a udrziavame vSetky mozné technické a organizacné
opatrenia, ktoré zamedzuju zneuZzitiu, posSkodeniu alebo zni¢eniu vasich osobnych
udajov.

12. Miéanlivost

Dovolujeme si vas uistit, Ze zachovavame mic¢anlivost o osobnych Udajoch a o
bezpecnostnych opatreniach, ktorych poskytnutie by ohrozilo zabezpecéenie vasich
osobnych udajov. Tato micanlivost trva aj po skonéeni vztahov. Bez vasho suhlasu
nebudu vase osobné Udaje poskytnuté tretej strane.

Tieto zasady spracovania osobnych udajov platia od 01.03.2020 a nahradzaju
predchadzajucu Ochranu osobnych Udajov. V pripade Vasich dalSich otazok



tykajacich sa spracUvania osobnych Udajov ma nevahajte kontaktovat. E-mail:
marcel.fazik@bozpopp.sk.



